Le co(t de production pour piloter sa stratégie d'entreprise

Nom de l'organisme : Filiere Cheval Sud

Sigle : FCSud

Nom du contact Monsieur Jerome DAMIENS
Adresse 809 boulevard des Ecureuils
Code postal : 06210

Ville : Mandelieu-la-Napoule
Téléphone : 04 92 97 46 83

E-mail : contact@filierechevalpaca.com
N° d'activité DRTEFP : 93131571413

SIRET : 47749780400021

Durée prévue de I'action de formation (par stagiaire) : 7h00 (heures)
Dates prévues :
début : 02/11/2026

fin : 30/11/2026

Derniére actualisation : le 17 septembre 2026
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- Exposé des motifs de la formation (objet, contexte, porteur de projet) :

Mon heure d’équitation, ma pension sont-elles vendues a leur juste prix ? J'envisage 'embauche d’un salari¢, de
construire un manege, une nouvelle carriére : la rentabilité actuelle de ma structure permet elle de réaliser ces
projets ? Autant de questions qui peuvent se poser aux dirigeants de centres équestres.

Beaucoup de dirigeants d’entreprises équestres « pilotent a vue », définissent les grilles tarifaires des heures
d’enseignement ou de pension en s’alignant sur les prix proposés par la concurrence et non a partir du réel col(t de
production. Mais face a un contexte qui change (TVA, concurrence accrue, augmentation du prix des intrants etc..),

'analyse fine de ses activités est nécessaire pour sécuriser le revenu, conforter les choix de I'exploitant (embauche,
investissement etc...).

- Objectif professionnel général :

Identifier les points sensibles dans la structuration du co(t de production et en élaborer un plan d’actions pour
la stratégie de l'entreprise

Prendre du recul sur son activité et par rapport a au contexte de la filiere
Etre capable d'utiliser le cout de production d'1 heure d'équitation grace a « Equi pilote éco »

- Etre capable d’analyser ses résultats, de dégager des marges de progrés pour améliorer sa rentabilité

- Prérequis:
Etre dirigeant d’un établissement équestre

Accessibilité

Accessible a tous types de handicap

Merci de nous contacter pour mettre en place les adaptations nécessaires

Colt de la formation :
175 € soit 25 € x 7 heures

Taux de satisfaction :

Il s’agit d’une nouvelle formation, mais nos formations sur 2024/2025 ont obtenu un taux de satisfaction globale de
9.7/10

Taux d’adéquation entre les besoins des stagiaires et la formations est de 8,2/10.

Taux calculés sur la période de février 2024 a novembre 2025 avec 27 évaluations des stagiaires sur 4 formations.

La satisfaction des stagiaires.

Un questionnaire de satisfaction a la fin de la formation

ATTESTATION

Une attestation de présence et d’évaluation est remise au participant a la fin de la formation
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PROGRAMME DE L'ACTION DE FORMATION

Module n° 1 le lundi 2 novembre de 16h45 a 17h30

Durée :
0h45

Type de module :
Module Distanciel FMD

Objectifs pédagogiques :

identifier les enjeux du calcul du codt de production et du codt de revient

Activités
Contenus Méthodes pédagogiques et moyens matériels
NP Points ou thématiques | Activités pédagogiques | Nom de la plateforme S,)ilétélg uél(l)lgﬁ;sngqnutlszg,
Durée abordés a réaliser utilisée cénsulter...)

1. Présentation du classe virtuelle classe virtuelle : google meet
déroulement de la quizz utilisation de google
formation meet et la plateforme
Identifier les principaux equiclasses
enjeux du calcul des

1 0h45 | coiits de production et
co(t de revient

Justificatif individuel (& conserver par l'organisme et a fournir & VIVEA uniquement en cas de contréle): Justificatif
individuel (& conserver par I'organisme et a fournir a VIVEA uniquement en cas de contréle): liste des connexion a
google meet

Animation et/ou assistance

pédagogique Assistance technique

Noms, prénoms et qualités / _
compétences de la personne / équipe

Jérdme DAMIENS, ingénieur du
réseau équin depuis plus del0 ans

Jérdme DAMIENS, ingénieur du
réseau équin depuis plus del0 ans

Mail

Téléphonique : Malil
Téléphonique : 8h30 al2h et de
14h00 a 16h

Mail

Téléphonique : Mall
Téléphonique : 8h30 al2h et de
14h00 a 16h

Moyens mis a disposition du stagiaire

24 heures 24 heures

Délais de réponse

Module n® 2

Durée :
2h45 dont 1h45 en formation a distance asyntchrone du 2 novembre au 20 novembre 2026
1h le lundi 23 novembre 2026

Type de module :
Module Distanciel FMD

Objectifs pédagogiques :
Découvrir quelques outils de pilotage et s'approprier les bases de la comptabilité et de la gestion
Etre capable d'utiliser le cout de production de ses prestations grace a « Equi pilote éco »

Activités
Contenus Méthodes pédagogiques et moyens matériels
: , : . : ils utilisé izz,
N° Points ou thématiques | Activités pédagogiques | Nom de la plateforme eilétég uéogﬁfn(egnuts Y
Durée abordés a réaliser utilisée cé)nsulter...)
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a)délimiter le systeme
étudié Distinguer les
activités équines
(enseignement/pension/él
evage) des activités non
équines et déterminer ce

qui en dépend

b/ identifier des ratios
liées aI'heure du colt de
production :

¢/ déterminer les
variables : nombre de
clients, nombre
d'équivalent temps plein,
nombre d'équidés,

1 1h45

par les équidés,montant
du chiffre d'affaire

nombre d'heure travaillés

lire une video
lire un document

faire une étude de cas

plateforme Equiclasses

video
document pedagogique
exercice d'application

réalisation du equi pilote
éco
étude des ratio

identification et analyse
de ces ratios

2 1h00

réalisation par chacun
de son equipilote éco
analyse des ratios

google meet pour classe virtuelle
classe virtuelle
application equipilote
éco

Justificatif individuel (& conserver par I'organisme et & fournir & VIVEA uniquement en cas de contréle): un exercice

d'application

Animation et/ou assistance

pédagogique

Assistance technique

Noms, prénoms et qualités /
compétences de la personne / équipe

Jérébme DAMIENS

Jérome DAMIENS

Moyens mis a disposition du stagiaire

Mail

Téléphonique : Malil
Téléphonique : 8h30 al2h
Tchat

Mail

Téléphonique : Malil
Téléphonique : 8h30 al2h
Tchat

Délais de réponse

24 heures

24 heures
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Module n° 3 le 30 novembre de 13h30 a 17h00

Durée :
3h30

Type de module:
Module Présentiel

Objectifs pedagogiques :
Etre capable d’analyser ses résultats, de dégager des marges de progrés pour améliorer sa rentabilité

Contenus :

1.Questions en suspens sur les méthodes de colt de production et de revient vues et réalisées a distance.
2. réalisation pour chacun des indicateur via I'outil equipilote éco

3. A partir des ces codts et de ces indicateurs:

o ldentifier les produits de I'entreprise

o Vérifier 'adéquation entre les produits (mois de pension, 1 h cours a I'année,...) et les Ressources clés de
I'entreprise :

cavalerie, main d’ceuvre,indicateurs clés

4 |dentifier les étapes pour concevoir ma stratégie

a.Les ressources clefs de I'entreprise :

*Cavalerie

*Main d’ceuvre et moyen humain

sInfrastructures...

b.Définir un objectif de chiffre d’affaire et de revenu

c.ldentifier un positionnement : la proposition de valeur de I'entreprise.

Méthodes pédagogiques et moyens matériels :
présentation et exercice d'application

Moyens d'encadrement (Nom/Prénom, Qualité du formateur et Compétences) :
Jérdme DAMIENS, ingénieur réseau équin depuis plus de 14 ans




